VILNIAUS R. EGLISKIU SV. JONO BOSKO GIMNAZIJA

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA
2019-2020 M. M.
I. PROGRAMOS PRISTATYMAS
1. Programa skirta gimnazijos vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir darbuotojy
bendryjy bei profesiniy kompetencijy plétojimui, atestacijai, bendradarbiavimui, patirties sklaidai,
informacinés pagalbos teikimui.

I1. PROGRAMOS PAGRINDIMAS
2. Svietimo ir mokslo ministerijos dokumentai, Mokytojy atestacijos nuostatai, Gimnazijos
nuostatai, Strateginis planas, gimnazijos veiklos jsivertinimo i§vados, Gimnazijos veiklos programa.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS
3. Sudaryti palankias salygas igyti tokig profesing kompetencija, kuri atitikty Svietimo pertvarkos
keliamus reikalavimus ir uztikrinty ugdymo(si) kokybe.

IV. MOKYTOJU PRIORITETINES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO KRYPTYS
4.1. Ivairios mokymosi aplinkos — jtraukiantis ugdymo procesas.

4.2. Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo pazangos.

4.3. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas.

V. VADOVU PRIORITETINES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO KRYPTYS
5. Pedagoginio personalo veiksmingumo didinimo priemonés.

VI. UZDAVINIAI

6.1. Analizuoti ir tirti gimnazijos kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

6.2. Organizuoti kryptingg, gimnazijos veiklos tikslus atitinkantj kvalifikacijos kélima.

6.3. Tenkinti gimnazijos vadovy, mokytojy, specialisty, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius gauti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

6.4. Sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

6.6. Plétoti gimnazijoje profesinj bendradarbiavimg, dalijimasi geraja patirtimi, siekiant ugdymo
proceso kokybés gerinimo.

6.7. Skatinti vadovus, mokytojus, specialistus, darbuotojus vertinti ugdymo kokybe gimnazijoje bei
Isivertinti savo veikla.

6.8. Skleisti Svietimo id¢jas, pedagogikos mokslo naujoves, pazangia patirt] gimnazijos
bendruomenei, teikti metoding pagalba, konsultacijas.

6.9. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1é3as.

VIl. GALIMOS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FORMOS

7.1. Individualus tobulinimasis (mokslin¢ veikla, dalykine raiSka profesinémis publikacijomis ir
projektais).



7.2. Kolegialus dalijimasis patirtimi (metodinés tarybos ir grupiy Vveikla, integruotos ir atviros
pamokos, kitos pedagoginés veiklos demonstravimas ir steb¢jimas, konsultavimas ir
konsultavimasis).

7.3. Specializuoti renginiai (kursai, seminarai, mokymai, praktikos).

7.4. Akademinis (auksStesnés pakopos ar kitos krypties, gretutinés, laipsnio nesuteikiancios
studijos).

7.5. Viesoji nedarbin¢ veikla (visuomening, kultiiriné, meniné raiska, veikla nevyriausybinése
organizacijose, socialinése akcijose ir programose, dalyvavimas meno kolektyvuose, sportinés
veiklos organizavimas ir dalyvavimas joje, amatininkysté ir kiirybiniai projektai).

VIIl. PRIEMONES TIKSLAMS PASIEKTI

Eil. Priemonés Laikas Atsakingas asmuo Laukiamas
Nr. Pavadinimas rezultatas

1. Stebéti ir vertinti, kaip | 2019-2020 | Gimnazijos vadovai. | Pamoky stebéjimas ir
mokytojy veikla atitinka | m. m. vertinimas. Skatinimas
turima kvalifikacing kelti kvalifikacing
kategorija bei skatinti kelti kategorija.
kvalifikacing kategorija.

2. Mokytojy ir  specialisty | 2019 m. Metodiné taryba. Aiskas kvalifikacijos
anketa skirta mokytojy ir | gruodzio kélimo poreikiai.
specialisty kvalifikacijos | mén.
poreikiams tirti.

3. Rysiai su kvalifikacijos 2019-2020 | Gimnazijos vadovai, | Informacijos  sklaida,
tobulinimo institucijomis. m. m. metodinés  tarybos | pasiraSytos sutartys.

pirmininkeé.

4. Sudaryti  salygas  kelti | 2019-2020 | Gimnazijos vadovai, | Sudarytos salygas kelti
kvalifikacija jvairiomis | m. m. dalykininkai, kvalifikacijg jvairiomis
formomis, dalytis geraja specialistai, formomis, dalytis
patirtimi gimnazijoje, darbuotojai. geraja patirtimi
rajone, respublikoje. gimnazijoje, rajone,

respublikoje.

5. Organizuoti  kvalifikacijos | 2019-2020 | Gimnazijos vadovali, | Igytos naujos
kélimo seminarus | m. m. metodiné taryba. kompetencijos.
gimnazijoje, kviesti
lektorius  atsizvelgiant |
prioritetus.

6. Mokytojy bendravimo ir | 2019-2020 | Gimnazijos vadovai, | Dalijimasis darbo
bendradarbiavimo m. m. metodiné taryba. patirtimi, vykdoma
inicijavimas. sklaida.

7. Atviry, integruoty pamoky | Pagal Gimnazijos vadovali, | Pasidalijimas  geraja
planavimas, organizavimas. | metodiniy | metodiniy grupiy | patirtimi.

grupiy pirmininkai,
planus. metodiné taryba.




Mokslo
mety

8. Aptarimas,
kvalifikacijos

kaip
tobulinimas,
bei  gerosios
patirties  sklaida  lemia
mokiniy mokymosi
pasiekimy gerinima.

naujoviy

pabaigoje.

Mokytojy  taryba,
metoding taryba,
metodinés grupés,
VGK.

Pagerés mokiniy
mokymosi pasiekimai.

IX. LESOS

1. i§ mokinio krepselio;
2. asmenineés;

3. kitos.

PRITARTA
Metodinés tarybos
2019 m. rugpjicio 29 d. posédyje




